
La Cravate Solidaire de Rouen facilite l’accès à l’emploi pour 
les personnes en difficulté et organise des ateliers appelés 
Ateliers Coup de Pouce. Ils mettent un accent particulier 
sur la tenue vestimentaire, essentielle pour réussir un 
entretien d’embauche. Les participants choisissent une 
tenue professionnelle complète, issue des vêtements 
collectés auprès de particuliers et d’entreprises, adaptée 
à leurs besoins et au poste visé. En plus de cette aide 
matérielle, les Ateliers Coup de Pouce proposent des 
simulations d’entretien avec des bénévoles, offrant des 
conseils personnalisés pour renforcer le discours et la 
confiance des participants. Une photo professionnelle est 
également réalisée pour enrichir leur CV ou profil en ligne. 
Ces ateliers allient soutien vestimentaire et préparation 
de l’entretien pour maximiser les chances des candidats. 
En parallèle, La Cravate Solidaire mène des actions de 
sensibilisation auprès des recruteurs pour lutter contre 
les préjugés discriminatoires dans le monde du travail.

ATELIERS COUP DE POUCE
le réemploi des vêtements au service des bénéficiaires

L’ESSENTIEL
Créée en janvier 2012 par trois étudiants en commerce, 
La Cravate Solidaire est née d’un constat simple : de 
nombreuses personnes en recherche d’emploi n’ont pas 
les moyens de s’offrir des tenues professionnelles, tandis 
que des vêtements inutilisés dorment dans les placards. 
Compte tenu du coût élevé de ce type de vêtements, 
ils décident de récupérer des costumes pour les 
redistribuer à ceux qui en ont besoin. Ils créent alors une 
association reconnue d’intérêt général qui lutte contre 
les discriminations liées à l’image lors des entretiens 
d’embauche. Son concept novateur a rapidement séduit, 
permettant une expansion dans plusieurs villes françaises, 
dont Rouen, où une antenne a ouvert en 2016. En 2015, La 
Cravate Solidaire a reçu le prix “La France s’engage”.  

L’ORIGINE DU PROJET
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▶ Association locale
▶ Membre d’un réseau national
▶ Économie sociale et solidaire (ESS)
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Retours d’expériences : des actions pour s’inspirer !

ATELIERS
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LES GRANDES ÉTAPES du projet
▶ COLLECTER les vêtements (tri et stockage)

▶ PRENDRE EN CHARGE les bénéficiaires (orientation 
et prise de rendez-vous)

▶ CHOISIR la tenue vestimentaire (conseil en image)

▶ PRÉPARER à l’entretien professionnel (atelier de 
simulation)

▶ RÉALISER des photos professionnelles (pour le CV 
ou LinkedIn)

SUIVRE et SOUTENIR moralement

+ 3 044 KG 
DE VÊTEMENTS 

COLLECTÉS

PARTICIPANTS 
AUX ATELIERS

EN 2023

https://fondationlafrancesengage.org
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CONTACT

L’association doit veiller à ce que les vêtements respectent 
les critères professionnels et soient adaptés à diverses 
occasions et types d’entretiens, tout en garantissant 
leur bon état ainsi qu’une diversité de tailles et de styles. 
Elle met également un point d’honneur à maintenir la 
confidentialité et le respect envers les bénéficiaires. Elle 
s’assure que les demandeurs d’emploi puissent appliquer 
les conseils reçus et bénéficient d’un soutien durable 
dans leur recherche d’emploi.

POINTS DE VIGILANCELEVIERS
Bénévolat : L’implication de bénévoles experts pour 
animer les ateliers et offrir un accompagnement 
personnalisé.

Partenariats : Collaborations avec entreprises, 
collectivités et organismes d’insertion pour fournir des 
vêtements et orienter les bénéficiaires.

Collectes de vêtements : Organisation de collectes pour 
fournir des tenues professionnelles aux demandeurs 
d’emploi.

Subventions et financements : Aides publiques et 
privées pour financer les activités de l’association.

Communication et visibilité : Utilisation de divers canaux 
pour attirer des soutiens et des bénéficiaires.

Formation des bénévoles : Formation continue pour 
garantir la qualité des ateliers.

Soutien moral et psychologique : Accompagnement 
bienveillant pour renforcer la confiance des participants.

RAISONS POUR AGIR5

1. RÉUTILISER des vêtements.

2. LUTTER contre les discriminations liées à 
l’apparence.

3. COMBLER un manque de préparation aux 
entretiens.

4. RÉPONDRE à des besoins d’insertion 
professionnelle croissants.

5. AIDER à se reconstruire et à aborder les 
entretiens avec assurance.

PARTENAIRES (financiers et techniques)
Dons de vêtements : particuliers, entreprises et 
collectivités font don de vêtements professionnels. 

Orientation des bénéficiaires : Des structures d’insertion 
et France Travail orientent leurs publics vers La Cravate 
Solidaire pour bénéficier des ateliers de préparation aux 
entretiens.

Bénévolat : Des bénévoles, souvent issus des milieux 
professionnels, participent aux ateliers de conseils en 
image et de simulations d’entretien.

Subventions publiques : Mairie de Rouen, Région 
Normandie et l’État à travers des dispositifs de soutien 
aux associations de l’économie sociale et solidaire (ESS). 
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“L’habit  
ne fait pas le moine, 
mais il y contribue”
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